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Tania Avila
Socia del Area Laboral de ECIJA México

Tania Avila Morfin es socia del Area de Laboral de ECIJA México. Con mds de 20 afios de experiencia,

su expertise abarca reestructuras corporativas, litigio en seguridad social y colaboracién estrecha con
autoridades federales y tribunales judiciales. Ha sido una participante clave como miembro del Comité de
Asesores del Consejo Coordinador Empresarial en México, influenciando las reformas a la Ley del Seguro

Social en materia de subcontratacion.

Tania ha asesorado a numerosos clientes nacionales e intfernacionales, especialmente de las industrias de
salud, alimentacion, automotriz, logistica y hotelera, entre otros, implementando estrategias de reestructuras
corporativas y optimizacién de costos en esquemas de beneficios y prestaciones. Tania destaca en
procesos administrativos y judiciales en seguridad social, especializdndose en transferencias de empleados,
investigaciones de compliance, asi como en estrategias laborales de subcontratacion. Dentro de sus logros
destacados, se incluye la obtencién de resoluciones favorables en casos de alto perfil, estrategias de

sustituciones patronales exitosas y liderazgo en due diligence para empresas transnacionales.

Es autora de varios articulos en publicaciones como RH Magazine y es una voz respetada en medios de
comunicacién mexicanos. En su trayectoria profesional, ha trabajado para firmas como Baker & McKenzie,
Basham, Ringe y Correaq, Littler, De la Vega y Conde, entre otras, liderando iniciativas en sus dreas de

especializacion.

Obtuvo su Licenciatura en Derecho y Posgrado en Derecho Fiscal de la Universidad Tecnoldgica de México,

ademds de un Diplomado en Derecho Fiscal del Instituto Tecnoldgico Auténomo de México.

Habla inglés y espanol.




Tania Avila
Partner of Labour & Employment Area at ECIJA México

Tania Avila Morfin is a partner in the Labor & Employment Area at ECIJA Mexico. With over 20 years of
experience, her expertise encompasses corporate restructuring, social security litigation, and close
collaboration with federal authorities and judicial courts. She has been a key participant as a member of the
Advisory Committee of the Business Coordinating Council in Mexico, influencing reforms fo the Social Security

Law regarding subcontracting.

Tania has advised numerous national and infernational clients, particularly in the health, food, aufomotive,
logistics, and hospitality industries, among others, implementing strategies for corporate restructuring and
cost optimization in benefit schemes and compensation plans. Tania excels in administrative and judicial
processes in social security, specializing in employee fransfers, compliance investigations, as well as labor
strategies for subcontracting. Among her notable achievements is obtaining favorable rulings in high-profile
cases, successful strategies for employer substitutions, and leadership in due diligence for fransnational

companies.
She is the author of several articles in publications such as RH Magazine and is a respected voice in Mexican
media. Throughout her professional career, she has worked for Baker & McKenzie, Basham, Ringe & Correa,

Littler, De la Vega, and Conde, among others, leading initiatives in her areas of specialization.

She obfained her Law Degree and Postgraduate Degree in Tax Law from the Technological University of

Mexico, in addition to a Diploma in Tax Law from the Autonomous Technological Institute of Mexico.

She speaks English and Spanish.
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Torre Mural. Av. Insurgentes Sur 1605 piso 27
Col. San José Insurgentes, 03900, Ciudad de México, México
(+52) 55 5662 6840
WWW.ecija.com
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